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EDITAL N2 03/2006 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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A Fundacgdo Universidade do Tocantins - UNITINS, no uso de suas atribuicdes
legais e em carater excepcional, atendendo necessidades essenciais da Instituicdo,
em razdo da implantacdo dos cursos de pedagogia e servico social e das novas
turmas dos cursos de administracao e ciéncias contabeis do vestibular 2006/1, e ainda
em razao do principio da continuidade dos servicos académicos, torna publico, que
estardo abertas no periodo de 06 e 07 de fevereiro de 2006, as inscricbes para 0
processo seletivo de candidatos para atuarem no estudio da UNITINS e formagao de
guadro reserva, regendo-se pelos critérios de impessoalidade, mérito e eficiéncia e
pelas normas a seguir:

1. INSCRICOES

1.1 Para se inscrever o candidato devera preencher a ficha de inscricdo conforme
anexo unico a este edital, acompanhado de curriculum vitae e entregar no estudio da
UNITINS, na Quadra 108 Sul, conjunto L, s/n°, alameda 11, Palmas- TO, nos dias 06 e
07 de fevereiro de 2006, no horéario das 8 as 12 h. e das 14 as 18 h.

1.2 Nao havera cobranca de taxa de inscri¢ao;
1.3 N&o serdo aceitos curriculos encaminhados via correios ou fax.

2. DAS VAGAS

2.1 O processo simplificado de selecdo de profissionais se destina ao preenchimento
de vagas para o estudio da UNITINS e formacdo de quadro reserva, conforme
predmbulo deste Edital e tabela abaixo:

CARGO VAGAS | REQUISITOS ATRIBUICOES

Nivel médio
completo ou nivel
superior
incompleto;
Editor de video 01 Experiéncia Edicéo de videos educativos.
comprovada de
no minimo dois
anos, em ilha de
edi¢cdo ndo linear.
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Nivel médio

completo ou

incompleto;

Experiéncia Operagéo de mesa de corte
Editor de mesa de corte 01 comprovada em perag . .

~ para transmissdes ao Vvivo

operacao de

mesa de corte e

transmissfes ao

Vivo.

Nivel médio

completo ou nivel

superior

incompleto;

Experiéncia

comprovada de

no minimo dois .

.| Producéo de cenas externas e
03 anos em: P
: , A estudio

Cinegrafista cameras

profissionais

modelos DSR

250, 300 ou 370,

estudio e

transmissfes ao

vivo.

Formacéao

superior em

comunicacao

social;

Experiéncia L ~ .
Produtor de video 01 cor?wprovada de Crlagac_) e producao de videos

o .~ | educativos.

no minimo dois

anos, em

producéo de

textos e roteiros

para videos.

Formacéo

superior em

comunicacao

social;

Experiéncia

comprovada de |Criacdo e producéo de videos
Produtor de video 01 no minimo dois | educativos, podendo exercer

adjunto

anos, em
producéo de
textos e roteiros
para videos;
Conhecimento de
rotinas
administrativas.

funcbes administrativas e de
supervisdo, como substituto;
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2.2 Os candidatos deveréo ter disponibilidade para trabalhar 30 horas semanais, com
carga horéria diaria de seis horas ininterruptas, podendo ser diurnas ou noturnas.
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3. DA REMUNERACAO

CARGO REMUNERA(;AO
Editor de video R$ 1.020,00
Editor de mesa de corte R$ 850,00
Cinegrafista R$ 1.020,00
Produtor de video R$ 1.200,00
Produtor de video adjunto R$ 1.500,00

4. DAS ETAPAS DE AVALIACAO

A avaliacdo consiste em quatro etapas:

4.1 Analise do curriculum vitae;

4.2 Avaliacdo de Percepcéo Colaborativa;

4.3 Entrevista individual;

4.4 Teste pratico.

4.5 No dia 08.02.2006 sera divulgado no site da UNITINS, www.unitins.br, a lista dos
candidatos previamente selecionados de acordo com a analise curricular, e o
cronograma para avaliacdo de percepcdo colaborativa, entrevista individual e teste

pratico.

4.5.1 Os candidatos deverdo comparecer na sede da Reitoria da UNITINS, na Quadra
108 Sul, conjunto L, s/n®, alameda 11, Palmas - TO:

4.5.1.1 No dia 09.02.2006, as 8:30 h, na sala 07 para avaliacdo de percepcdao
colaborativa;

45.1.2 Nos dias 10 e 11.02.2006, para entrevista individual no estudio da
UNITINS;

4.5.1.3 Nos dias 13 e 14.02.2006, para o teste pratico, no estudio da UNITINS.

4.5.2. Na entrevista individual, serdo avaliados os conhecimentos tedricos e a
experiéncia profissional do candidato.

4.5.3 O teste prético envolvera conhecimentos praticos conforme as atribuicdes dos
respectivos cargos, especificadas no item 2 deste Edital.

5. DA FORMA DE AVALIACAO: Cada etapa de avaliacéo tem a seguinte pontuacao:

5.1 Andlise curricular - 05 pontos
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5.2 Avaliacéo de Percepcédo Colaborativa - 10 pontos
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5.3 Entrevista - 15 pontos
5.4 Teste de informatica avancado - 20 pontos.
6. DA ELIMINACAO E APROVACAO

6.2 Sera eliminado o candidato que obtiver a pontuacdo inferior a 5 pontos em
quaisquer das fases, conforme item 5.

6.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem maior pontuacdo, conforme o
namero de vagas.

7. DOS RESULTADOS

Os resultados serdo divulgados na sede da Reitoria da UNITINS e no site
WWw.unitins.br , no dia 16.02.2006.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Os recursos deverdo ser protocolados na sede da Reitoria da UNITINS no dia 17
de fevereiro de 2006, devendo ser dirigidos ao Presidente da Comissao do Processo
Seletivo.

8.2 Nao serdo analisados recursos encaminhados por correios, fax ou e-mail.

8.3 Havendo ou ndo alteracdo dos resultados em razdo dos recursos, o0 resultado
final sera divulgado no dia 20.02.2006, na sede da Reitoria da UNITINS e no site
www. unitins.br.

8.4 Os candidatos serdo contratados pelo regime celetista de trabalho e serdo
convocados a comparecer no Setor de Recursos Humanos para contratacao,
obedecendo a ordem de pontuacdo e a necessidade da UNITINS.

8.5 A Comissdo do Processo Seletivo é a nomeada pela PORTARIA/FUNDACAO
UNITINS/GRE/N® 018, de 02 de fevereiro de 2006.

8.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo, com
anuéncia do Pro-Reitor Académico.

Comisséao do Processo Seletivo da UNITINS, 03 de fevereiro de 2006.

Maria Salette Batista Paulino
Presidente

Claudemir Andreaci
Membro
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Gisele Costa Bertollo Menezes
Membro

Maria Valdénia Rodrigues Noleto
Membro

Sandra Régia Rodrigues Moreira
Membro

ANEXO UNICO

FICHA DE INSCRICAO AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL
EDITAL N2 03/2006

CARGO:

NOME:

ESCOLARIDADE/CURSO:

ENDERECO:

TELEFONE(S):

E - MAIL:

OUTROS CURSOS:

TRES ULTIMAS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:
INSTITUICAO/EMPRESA CARGO/FUNCAO

PERIODO

OUTRAS INFORMACOES:
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Palmas - TO., de

2006

Assinatura do candidato



